In 55
Monaten

Start
11.07.2011

Prasenzqualifizierung

Sicherheits- und Servicefachkraft

mit Sachkundeprufung nach § 34a GeWO (IHK),
Gezielter Arbeits- und Gesundheitsschutz
sowie Hausmeistertechnik




Prasenzqualifizierung Sicherheits- und Servicefachkraft

mit Sachkundeprufung nach § 34a GeWO (IHK),
Gezielter Arbeits- und Gesundheitsschutz
sowie Hausmeistertechnik

Dauer & Zeitraum

e 11.07.2011 - 23.12.2011 (Vollzeitmallnahme 5,5 Monate)
e 40 Stunden Unterricht pro Woche (insg. 924 Std.)

Zielgruppe

Die Malinahme richtet sich vorrangig an (langzeit-)arbeitslose Frauen und Manner im
Altern von 21 bis 60 Jahren aus den Bereichen Schutz und Sicherheit, Bauhaupt- und
Baunebengewerbe sowie Hausmeister, Reinigungsbereich und Arbeits- und Gesund-

heitsschutz mit Interesse an Erwerb von qualifizierten Kenntnissen der jeweiligen Mo-
dulbereiche (M1 - M4).

Ziel

Integration in den ersten Arbeitsmarkt und die damit verbundene Erhéhung der Chan-
cen zur Vermittlung. Erwerb der Zertifizierungen in den einzelnen Modulbereichen.

Besonderheiten

Innovative Qualifizierung durch Kombination Sicherheit, Arbeits- und Gesundheits-
schutz sowie Hausmeistertechnik. Praxisnahe durch handlungsorientierte Unterrichts-
verfahren und Projekte sowie modernster Technik.

Auswahl Einsatzgebiete

 Mitarbeiter Wach- und Sicherheitsgewerbe (Geldtransport, Objektschutz,
Wachpersonal, Objektbetreuer etc.)

e Gewerblich-technischer Mitarbeiter

e Hausmeister / Hausverwalter

e Sicherheitsmitarbeiter (in o6ffentlichen Einrichtungen, Museum etc.)

e Facility Manager

e Datensicherheitsbeauftragte

e Empfangskraft

* Reinigungsmitarbeiter

Abschluss

Trager-Zeugnis, Zertifikate, Zertifikat IHK-Sachkunde nach § 34 GeWO, Interventions-
kraft nach VdS 2868; Ersthelfernachweis, Zertifikat Brandschutzbeauftragter nach
vfdb-Richtlinie 12-09/01:2009-03; Zertifikat Gber SCC-Schulung nach Dokument 016,
Tragerzertifikat uber die Ausbildung zum Brandschutzbeauftragten, Sicherheitsunter-

weisung am Aufzug (ohne Wartungsbefugnis).
Fiir die einzelnen Abschliisse sind die Absolvierungen der Module zum Erreichen der Priifung notwendig.

Kosten & Forderung
Gesamtkosten 5128,20 €

Eine Forderung der MalRhahme ist Uber den Bildungsgutschein des Jobcenters moglich.

GBB Gesellschaft fliir berufliche Bildung mbH - Brandenburg

14778 Beetzsee

A fi‘ ChausseestralRe 33a

Ansprechpartner
Frau Gensch; Frau Makiola

e
i
Ll
i | -

=% Telefon: 03381 /73 0008-0
"E Telefax: 03381/730008-18

se-.  E-Mail: brandenburg@gbb-mbh.de
Web: http://www.gbb-mbh.de
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Qualifizierungs-Inhalte

M1 ,Sicherheitsdienst”

Rechtskunde, Sicherheitstechnik, Grundlagen Umgang
mit Menschen, Dienstkunde sowie Prufungen Sachkun-
deprufung nach § 34 GeWO, Interventionsfachkraft

M2 ,Fachubergreifende Qualifizierungssequenzen”
Service- und kundenorientierte Kommunikation / Bewer-
bungstraining, Elektronische Datenverarbeitung
(Grundlagen, Office, Internet), Ausbildung fur betriebli-
che Datenschutzbeauftragte (Recht, IT-Sicherheit), Eng-
lisch

M3 , Arbeits- und Gesundheitsschutz”

Allgemeine Arbeitssicherheit, Ersthelferausbildung, SCC-
Schulung, Ausbildung zum Brandschutzbeauftragten, Si-
cherheitsunterweisung am Aufzug (ohne Wartungsbe-
fugnis), Brandschutzbeauftragter

M4 , Hausmeister-Service”

Rechtliche und betriebswirtschaftliche Aspekte der Haus-
meistertatigkeit (Recht, Betriebskosten etc.), Allgemeine
Haustechnik (Unfallverhitung, Umweltschutz), Haus-
und Grundstlckspflege (Schneeberaumung, GrlUnanla-
genpflege), Geratetechnik, Instandsetzung / Reparatur
(Werkstoffe, Kleinstreparatur, Farbe, Holz, Putz,
Heizung/Sanitar, Elektrische Anlagen)
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